
Voor KBS De Balkespringer in Surhuizum zoeken 
wij een zorgleerkracht (0,2 fte - 2 ochtenden)
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Wat ga je doen?
Als zorgleerkracht:

Ondersteun je leerlingen van groep 1 t/m 8 die extra zorg
nodig hebben. 
Geef je pre-teaching of verlengde instructie: met
duidelijke instructies en persoonlijke begeleiding. 
Werk je met kleine groepjes of individueel in onze fijne
zorgruimte.
Sluit je aan bij de werkwijze en methodes die in de
groepen gebruikt worden.
Stem je af met groepsleerkrachten over doelen, voortgang
en aanpak.
Draag je bij aan het versterken van het zelfvertrouwen en
de zelfstandigheid van leerlingen.
Signaleer je onderwijsbehoeften en denk je mee over
passende ondersteuning.

Je werkt nauw samen met het team en de
kwaliteitscoördinator. 

Wie zoeken wij?
Wij zoeken z.s.m. een leerkracht die:

In het bezit is van een PABO-diploma.
Affiniteit heeft met zorgleerlingen en passend onderwijs.
Sterk is in het geven van duidelijke, gestructureerde
instructie.
Geduldig, positief en betrokken is.
Hoge verwachtingen heeft van leerlingen en hen helpt
succeservaringen op te doen.

Op KBS De Balkespringer geloven we dat leren
een avontuur is. Op onze kleine, basisschool met
ongeveer 80 leerlingen kennen we elkaar écht.

Voor onze school zijn wij op zoek naar een
zorgleerkracht die leerlingen van groep 1 t/m 8 
die extra zorg nodig hebben ondersteuning biedt. 

Onze missie
Elk kind heeft recht op goed onderwijs. Op
KBS De Balkespringer verzorgen wij goed
onderwijs binnen een veilig pedagogisch klimaat
en een professionele, lerende omgeving. Met een
kansrijk curriculum en kennis als stevige basis
werken we dagelijks aan het vergroten van kansen
voor onze leerlingen, in het vervolgonderwijs én in
de maatschappij. Dat doen we met liefde en
plezier, dag in, dag uit. Wij hebben hoge
verwachtingen van elkaar: van het team, van de
kinderen én van de ouders. Onderwijs maken we
samen. Onze visie is helder: Alle kinderen kunnen
leren.

Wat bieden wij?
Een kleinschalige school waar 

iedereen elkaar kent.
Betrokken collega’s die samen

verantwoordelijkheid dragen.

Een duidelijke onderwijsvisie en korte lijnen in de

samenwerking. 

Een tijdelijke (tot de zomervakantie) aanstelling

van 0,2 fte (2 ochtenden) - mogelijk kunnen we dit

in de toekomst uitbreiden)
Salaris conform CAO PO.
Voorkeursochtenden: 

in overleg te bepalen.

Neem voor meer informatie contact op met de
directeur, Hesder Hoekstra
balkespringer@noventa.nl of 06-86869906

Interesse?
Wil jij het verschil maken voor onze leerlingen en bijdragen
aan hun groei en zelfvertrouwen?
Stuur je motivatie en cv naar e.koops@noventa.nl.
De sluitingsdatum voor deze vacature is 6 maart 2026.

We kijken uit naar je reactie!
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