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AKTE VAN STATUTENWIJZIGING

Betreft: Stichting Noventa Onderwijs

Heden, drieéntwintig juni tweeduizend tweeéntwintig, verscheen voor mij, mr. Kanter —

Arjen Breuker, notaris te Leeuwarden:
mevrouw Berber Jetske van Dijk, geboren te Drachten op vierentwintig maart

negentienhonderdeenennegentig, kantooradres: 8939 AA Leeuwarden, Wiardaplantage—
9,
te dezen handelend als schriftelijk gevolmachtigde van de stichting:

Stichting Noventa Onderwijs, statutair gevestigd in de gemeente Achtkarspelen,

kantoorhoudende te 9285 KK Buitenpost, Ried 11, ingeschreven in het handelsregister—

onder nummer 01169053, en als zodanig deze stichting rechtsgeldig

vertegenwoordigende, zulks ter uitvoering van na te melden besluitvorming en

machtiging;

"Stichting Noventa Onderwijs" hierna ook te noemen: de stichting.

De verschenen persoon gaf vooraf te kennen:

1. de stichting werd opgericht bij akte op zes november tweeduizend negen verleden—

voor mr. Ebe Louwrens Veerman, destijds notaris te Buitenpost;

2. de statuten van de stichting zijn laatstelijk gewijzigd bij akte op zeventien november—

tweeduizend eenentwintig verleden voor mij, notaris;
3. het Bestuur van de stichting heeft, met inachtneming van het bepaalde in de wet en—
de statuten van de stichting en derhalve na verkregen goedkeuring van de Raad —
van Toezicht van de stichting, besloten de statuten van de stichting gedeeltelijk te —

wijzigen, zulks met machtiging van de verschenen persoon om deze besluitvorming—

ten uitvoer te leggen, van welke besluitvorming, toestemming, goedkeuring en

machtiging blijkt uit de gezamenlijk als BIJLAGE 1 aan deze akte te hechten

onderhandse akten.
De verschenen persoon verklaarde vervolgens ter uitvoering van gemelde
besluitvorming en met gebruikmaking van voormelde machtiging de statuten van de ——

stichting gedeeltelijk te wijzigen, zulks in die zin dat zij met inachtneming van de

wijzigingen in het geheel komen te luiden als volgt:
STATUTEN
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BEGRIPSBEPALINGEN
Artikel 1

1. In deze statuten hebben de volgende begrippen de daarachter vermelde betekenis: —

- Bestuur: het bestuur van de stichting, zoals bedoeld in artikel 2:291 van het —
Burgerlijk Wetboek;

- de GMR: de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad van de stichting;——

- managementstatuut: het managementstatuut zoals bedoeld in artikel 31
WPO;
- school: een school zoals bedoeld in artikel 1 WPO;

- de stichting: de stichting waarvan de interne organisatie wordt geregeerd door —

deze statuten;
- Raad van Toezicht: het orgaan zoals bedoeld in artikel 17b lid 2 WPO dat

intern toezicht houdt op de uitvoering van taken en de uitoefening van
bevoegdheden door het bestuur en het bestuur met raad terzijde staat;
- WPO: de Wet op het Primair Onderwijs.

2. De term ‘schriftelijk’ betekent bij brief, e-mail of enig ander elektronisch

communicatiemiddel, mits het bericht leesbaar en reproduceerbaar is en de term —

‘schriftelijk’ aldus wordt geinterpreteerd.

3. Verwijzingen naar artikelen zijn verwijzingen naar artikelen van deze statuten tenzij —

uvitdrukkelijk anders aangegeven.
NAAM, ZETEL EN DUUR
Artikel 2
1. De stichting draagt de naam: Stichting Noventa Onderwijs.

2. Zij heeft haar zetel in de gemeente Achtkarspelen.
GRONDSLAG
Artikel 3
De stichting heeft als grondslag de Bijbel als Gods Woord. De Apostolische

Geloofsbelijdenis vormt hiervan de gezaghebbende samenvatting. De Bijbel is wezenlijk
en richtinggevend voor het onderwijs en voor het overige werk van de stichting.

DOEL EN MIDDELEN
Artikel 4
1. De stichting heeft tot doel:

a. het stichten en in stand houden van scholen voor Christelijk Basisonderwijs op—
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grondslag als in artikel 3 omschreven en samenwerkende scholen, in alle

dorpen van de gemeente Achtkarspelen en omstreken en het aanbieden en——

waarborgen van kwalitatief hoogwaardig onderwijs in de regio;

b. vanuit de Bijbelse relatie met God het kind, als lid van een gemeenschap

waarin jongeren en ouderen leven uit Godsvertrouwen, te begeleiden ente ——

stimuleren op zijn weg naar volwassenheid.
2. De stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door het onderwijs zodanig in te—
richten dat de leerlingen een ononderbroken ontwikkelingsproces kunnen
doorlopen. Het wordt afgestemd op de voortgang in de ontwikkeling van de
leerlingen. Het onderwijs richt zich in elk geval op de godsdienstige vorming, de ——
emotionele en verstandelijke ontwikkeling, op het ontwikkelen van creativiteit, op —
het verwerven van de noodzakelijke kennis en van sociale, culturele en lichamelijke —

vaardigheden. Binnen het wettelijk kader zullen alle middelen worden aangewend —

om deze doelstelling te bereiken.

3. De stichting tracht dit doel verder te bereiken door:

a. het zoeken van samenwerking in alles wat tot de belangen van het Christelijk—

Basisonderwijs behoort;

b. het verrichten van alle verdere handelingen die met het vorenstaande in de ——

ruimste zin verband houden of daartoe bevorderlijk kunnen zijn.
VERMOGEN EN GELDMIDDELEN
Artikel 5

1. Het vermogen en de geldmiddelen van de stichting worden gevormd door:

a. het door de oprichters ter verwezenlijking van het doel bestemde kapitaal;

b. bekostiging op grond van de WPO, giften, (ouder)bijdragen, subsidies, en

voorts al hetgeen de stichting door erfstelling of legaat verkrijgt;

¢. opbrengsten uit al dan niet door de stichting gevoerde acties;

d. alle andere wettige baten.

2. Erfstellingen kunnen slechts worden aanvaard onder voorrecht van

boedelbeschrijving.
ORGANEN
Artikel 6
1. De stichting heeft de volgende organen: het Bestuur en de Raad van Toezicht.

2. De stichting kent buiten het Bestuur en de Raad van Toezicht geen andere organen—
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BESTUUR
Artikel 7
1.

TAKEN EN BEVOEGDHEDEN BESTUUR
Artikel 8
1.

die namens de stichting kunnen handelen en/of zeggenschap in de zin van
(gedeelde) bestuursmacht kunnen uitoefenen, behoudens natuurlijke personen die—

daartoe op basis van een uitdrukkelijke volmacht door het Bestuur of de Raad van —

Toezicht worden aangewezen.

Het Bestuur bestaat uit ten minste één lid. Indien de stichting een bestuurder heeft—

kan deze ook worden aangeduid als: "directeur-bestuurder”; indien de stichting
meerdere bestuurders heeft, kan het bestuur ook worden aangeduid als: "college—

van bestuur”. In het algemeen worden leden van het Bestuur aangeduid als:

bestuurder.

De Raad van Toezicht stelt het aantal bestuurders vast. De Raad van Toezicht
benoemt, schorst en ontslaat de bestuurders. Tot bestuurder is niet benoembaar —
een lid van de Raad van Toezicht, noch iemand die noch niet meer dan vier jaar——
geleden voor het laatst als lid van de Raad van Toezicht is gedefungeerd. Indien er —

meerdere bestuurders zijn, stellen deze een taakverdeling vast, welke vaststelling —

de voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht behoeft.

Elke bestuurder moet bij de aanvaarding van zijn functie schriftelijk verklaren de——

grondslag en de doelstellingen zoals omschreven in deze statuten volledig te

onderschrijven en ernaar te zullen handelen.

De bestuurders zijn op basis van een arbeidsovereenkomst in dienst van de

stichting. De Raad van Toezicht stelt het salaris en de regeling van de overige

arbeidsvoorwaarden van het Bestuur vast.

Bij ontstentenis en/of belet van een of meer bestuurders zullen de andere

bestuurders, respectievelijk de ander bestuurder, met het bestuur zijn belast en

aldus een bevoegd bestuur vormen.
Bij ontstentenis en/of belet van alle bestuurders is de Raad van Toezicht bevoegd —

een of meer derden, mitsdien niet iemand uit zijn midden, tijdelijk te belasten met—

de waarneming van het bestuur.

Het Bestuur is belast met het bestuur van de stichting en de door de stichting in

stand gehouden onderwijsinstellingen. Aan het Bestuur komen in de stichting alle—
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taken en bevoegdheden toe, die niet door de wet of statuten aan andere organen—

zijn opgedragen. Het bestuur is derhalve bevoegd, zulks onverminderd het hierna in—

lid 4 bepaalde, bevoegd te besluiten tot het aangaan van overeenkomsten tot
verkrijging, vervreemding en bezwaring van registergoederen en tot het aangaan —

van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk

medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot

zekerheidstelling voor een schuld van een ander verbindt.
2. Het Bestuur bevordert dat het onderwijs in de scholen van de stichting

overeenkomstig de grondslag van de stichting is. Het onderwijs omvat naast de ——

wettelijk voorgeschreven vakken in elk geval godsdienstonderwijs.
3. Het bestuur benoemt, schorst en ontslaat het personeel. Alvorens tot benoeming —
van een personeelslid over te gaan, zal het bestuur zekerheid moeten hebben dat —
de betrokkene instemt met de grondslag en het doel van de stichting, zoals
omschreven in deze statuten. Wordt aan deze voorwaarden niet voldaan, dan is——

benoeming alleen in bijzondere gevallen mogelijk en met voorafgaande

goedkeuring van de Raad van Toezicht.

4. Het Bestuur behoeft voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht voor ——

besluiten strekkende tot:

a. vaststelling van de bestuursvisie, het (meerjaren)beleidsplan en de

bijpbehorende meerjarenbegroting;

b. vaststelling van de jaarrekening en het jaarverslag;

c. vaststelling en wijziging van reglementen bedoeld in deze statuten daaronder in—

elk geval begrepen het managementstatuut dat de verhouding tussen het
Bestuur en de onder zijn verantwoordelijkheid werkzame directeuren regelt; ——

d. vaststelling en wijziging van een treasurystatuut voor de stichting;

e. wijziging van statuten;

f. oprichting, samenvoeging of overdracht van een onder het bevoegd gezag van —
de stichting staande school, dan wel het aanvaarden van het bevoegd gezag—
over een school, dan wel de wijziging van de richting van een onder het

bevoegd gezag van de stichting staande school, alsmede opheffing en/of fusie—

van scholen;

g. het aangaan, wijzigen en verbreken van duurzame samenwerking met een

ander rechtspersoon of organisatie indien die samenwerking van ingrijpende —
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betekenis is voor de stichting;

h. het aangaan of begindigen van verplichtingen (waaronder subsidie- of
investeringsverplichtingen) en het doen van bestedingen en investeringen die —
naar aard enfof omvang de reguliere bedrijfsvoering te boven gaan;

i. ingrijpende reorganisaties, waaronder in iedere geval moet worden verstaan —

het gelijktijdig of binnen een kort tijdsbestek beéindigen van de

arbeidsovereenkomsten dan wel ingrijpend wijzigen van de

arbeidsvoorwaarden van meer dan tien procent (10%) van het in dienst van de —

stichting zijnde personeel;

j. hetaangaan van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van—

registergoederen;
k. het aangaan van overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of

hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich —

tot zekerheidsstelling voor een schuld van een derde verbindt.

I.  het aangaan van geldleningen, conform de geldende procuratieregeling, vast te—

stellen door de Raad van Toezicht;

m. het verkrijgen, wijzigen of be&indigen van een deelneming of zeggenschap in—

een andere rechtspersoon;
n. aanvraag van faillissement van de stichting en van surseance van betaling. ——

5. Het Bestuur draagt zorg dat ten kantore van het handelsregister, gehouden door de—

Kamer van Koophandel binnen wiens ressort de stichting is gevestigd, steeds

worden ingeschreven de vereiste personalia van de bestuurders, met vermelding—

van de vertegenwoordigingsbevoegdheid.
TAAKUITOEFENING EN WERKWIJZE BESTUUR
Artikel 9

1. Elke bestuurder is tegenover de stichting gehouden tot een behoorlijke vervulling —

van de hem opgedragen taak en zich daarbij te richten naar het belang van de

stichting en de met haar verbonden organisatie.
2. Het Bestuur legt aan de Raad van Toezicht verantwoording af over het gevoerde —

beleid. In dat kader, maar ook in het algemeen, verstrekt het Bestuur de Raad van—

Toezicht gevraagd en ongevraagd alle informatie omtrent alle onderwerpen de
stichting betreffende die voor een goed functioneren van de Raad van Toezicht ——

naar het oordeel van de Raad nodig of dienstig zijn. De Raad van Toezicht kan ter—
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VERTEGENWOORDIGINGSBEVOEGDHEID
Artikel 10
1.

BESTUURDERSAANSPRAKELIJKHEID
Artikel 11
1.

zake nadere regels stellen.
Ten minste een keer per jaar stelt het Bestuur schriftelijk de Raad van Toezicht op—

de hoogte van de hoofdlijnen van het strategisch beleid, van de algemene en

financiéle risico's en van de gebruikte beheers- en controlesystemen.
De wijze van besluitvorming en verdere werkwijze van het Bestuur worden nader —
geregeld in het door de Raad van Toezicht vast te stellen bestuursreglement, met —

dien verstande dat elke bestuurder één stem heeft en dat een bestuurder niet

deelneemt aan de beraadslagingen en besluitvorming indien hij daarbij een direct of—
indirect persoonlijk tegenstrijdig belang heeft. Wanneer hierdoor geen
bestuursbesluit kan worden genomen, omdat het aan het eind van de vorige volzin—

bepaalde van toepassing is op alle bestuurders, wordt het besluit genomen door de —

Raad van Toezicht.
Ten aanzien van identiteitsaspecten in het beleid van de stichting treft het Bestuur —

maatregelen die adequate aandacht voor de identiteit waarborgen vanuit de

verschillende geledingen van de stichting.

Het Bestuur vertegenwoordigt de stichting. Daarnaast komt deze bevoegdheid tot —

vertegenwoordiging toe aan elke bestuurder afzonderlijk.
Voormelde bevoegdheid tot vertegenwoordiging geldt evenzeer ten aanzien van——
handelingen, waarbij een of meer bestuurders een belang hebben, dat strijdig. is-,—
respectievelijk strijdig kan zijn aan dat van de stichting, zulks evenwel onverminderd

het in artikel 9 lid 4 bepaalde.

Het Bestuur kan door hem benoemde functionarissen schriftelijk machtigen om de —

stichting te vertegenwoordigen binnen de bevoegdheden van het Bestuur en met —

inachtneming van het in artikel 8 en de vorige leden van dit artikel bepaalde. Indien —

en voor zover er sprake is van een doorlopende machtiging wordt deze nader

geregeld in het door het Bestuur vast te stellen managementstatuut.

De stichting vrijwaart de bestuurders voor aanspraken die het gevolg zijn van

vermogenschade, die zij door handelen of nalaten in de uitvoering van hun functie —

hebben veroorzaakt, behalve indien:
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- er sprake is van opzet of grove schuld;

- de bestuurder persoonlijk voordeel of winst behaalde dan wel enige vergoeding—

ontving, waartoe deze wettelijk niet gerechtigd was;

- de schade feitelijk voortvloeit uit het plegen van een misdrijf.
2. Dein het vorige lid bedoelde vrijwaring omvat mede alle kosten die worden
gemaakt in verband met het voeren van verweer tegen een aanspraak, met

inbegrip van de proceskosten tot betaling waarvan de bestuurder mocht worden——

veroordeeld.
RAAD VAN TOEZICHT
Artikel 12

1. De Raad van Toezicht van de stichting bestaat uit ten minste vier en ten hoogste —

zeven natuurlijke personen. Het aantal leden van de Raad van Toezicht wordt, met —

inachtneming van het in de vorige volzin bepaalde, vastgesteld door de Raad van —

Toezicht.

2. De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd door de Raad van Toezicht,—

zulks met inachtneming van het navolgende:

a. benoeming heeft plaats met inachtneming van de in lid 4 bedoelde

profielschets;
b. een lid wordt benoemd op bindende voordracht van de GMR, tenzij deze van—
deze mogelijkheid geen gebruik heeft gemaakt. De door de GMR voorgedragen—
kandidaat dient te passen in het profiel voor de betreffende vacature volgens de
in lid 4 bedoelde profielschets. Is zulks naar het gemotiveerde oordeel van de —
Raad van Toezicht niet het geval, dan wordt de GMR in de gelegenheid gesteld—
een andere voordracht te doen. Indien de GMR niet binnen twee maanden na —
daartoe aldus door de Raad van Toezicht te zijn uitgenodigd alsnog een
kandidaat heeft gesteld, welke naar het gemotiveerde oordeel van de Raad van—
Toezicht past in het betreffende profiel, wordt de GMR geacht geen gebruik te —

maken van zijn recht een bindende voordracht te doen, en voorziet de Raad —

van Toezicht door benoeming in de betreffende vacature zonder aan enige
voordracht gebonden te zijn en geldt de aldus benoemde voor de duur van zijn —
benoeming als te zijn benoemd op bindende voordracht van de GMR;

c. de overige leden van de Raad van Toezicht worden benoemd door de Raad —

van Toezicht.
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In het door de Raad van Toezicht vast te stellen bestuursreglement kunnen nadere —

regels worden gesteld.

3. Enige voordracht of aanbeveling tot benoeming of herbenoeming tot lid van de

Raad van Toezicht, wordt gemotiveerd en voorts worden van de kandidaat
meegedeeld zijn beroep, de betrekking die hij bekleedt of heeft bekleed voor zover—
die van belang zijn in verband met de vervulling van de taak van lid van de Raad —
van Toezicht; tevens wordt vermeld aan welke rechtspersonen hij reeds als lid van—
de raad van commissarissen of raad van toezicht is verbonden; indien zich

daaronder rechtspersonen bevinden die tot eenzelfde groep behoren, kan met de—

aanduiding van die groep worden volstaan.
4. De Raad van Toezicht stelt, met inachtneming van het in lid 2 bepaalde, het profiel—

van de Raad van Toezicht vast en zorgt dat dit periodiek herijkt wordt. Bij de

vaststelling en herijking van het profiel raadpleegt de Raad van Toezicht de GMR. —
5. leder lid van de Raad van Toezicht moet bij aanvaarding van zijn functie schriftelijk —

verklaren de grondslag en de doelstellingen zoals omschreven in deze statuten ——

volledig te onderschrijven en ernaar te zullen handelen.
6. Totlid van de Raad van Toezicht zijn niet benoembaar werknemers van de stichting
en hun naaste familieleden, noch degenen die direct of indirect bedrijfs- of
beroepsmatig leveranties, werkzaamheden of dienstverlening ten behoeve van de —
stichting verrichten. In het kader van kleinschalige dienstverlening ten aanzien van—

schoolreisjes en educatieve excursies kan hiervoor ontheffing worden verleend ——

door de Raad van Toezicht.
7. De leden van de Raad van Toezicht worden benoemd voor een periode van ten——

hoogste vier jaar en zijn daarna herbenoembaar, met dien verstande dat de

maximale zittingsduur acht jaar bedraagt. Bij een besluit tot herbenoeming wordt —

rekening gehouden met de wijze waarop de kandidaat zijn taak als lid van de Raad -

van Toezicht heeft vervuld.

8. De Raad van Toezicht stelt een rooster van aftreden op, zodanig dat het aftreden—

geleidelijk verloopt.

9. De Raad van Toezicht benoemt uit zijn midden een voorzitter en een vicevoorzitter. —

10. Mochten in de Raad van Toezicht om welke reden dan ook één of meer leden

ontbreken, dan vormen de in functie zijnde leden, of vormt het enige in functie

zijnde lid niettemin een bevoegde Raad van Toezicht, onverminderd de verplichting—
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om zo spoedig mogelijk met inachtneming van deze statuten door benoeming in de—
vacatures te voorzien. Belet van een of meer leden van de Raad van Toezicht leidt —

niet tot onbevoegdheid van de andere leden, respectievelijk het andere lid van de —

Raad van Toezicht.

11. Indien te eniger tijd alle leden van de Raad van Toezicht ontbreken en/of sprake is —

van belet van alle leden van de Raad van Toezicht, dan is het meest gerede,
voormalige lid van de Raad van Toezicht bevoegd, zo redelijkerwijs mogelijk na——
overleg met het Bestuur en de GMR, ten hoogste twee leden van de Raad van ——

Toezicht te benoemen, zulks mede met in achtneming van het belet van zittende —

leden van de Raad van Toezicht.
Kan niet op deze wijze worden voorzien in de benoeming van ten hoogste twee ——
leden van de Raad van Toezicht, dan is het Bestuur bevoegd, met voorafgaande —
instemming van de GMR, een lid van de Raad van Toezicht te benoemen.

De aldus ingevolge het bepaalde in de eerste, dan wel de tweede volzin van dit lid —

benoemde leden van de Raad van Toezicht zijn verplicht zo spoedig mogelijk

overeenkomstig het bepaalde in deze statuten een zodanig aantal additionele leden—

van de Raad van Toezicht te benoemen dat wordt voldaan aan het in lid 1 ten

aanzien van het aantal leden van de Raad van Toezicht bepaalde.
12. Leden van de Raad van Toezicht ontvangen als zodanig geen bezoldiging, noch —
middellijk noch onmiddellijk. Leden van de Raad van Toezicht hebben wel recht op —
een vergoeding voor gemaakte kosten en een niet bovenmatig vacatiegeld.
13. De Raad van Toezicht kan, bij een besluit genomen met een meerderheid van ten —
minste twee/derde van de geldig uitgebrachte stemmen, een lid van de Raad van—
Toezicht ontslaan, indien de betrokkene in strijd met de statuten, reglementen of —

besluiten van de stichting heeft gehandeld, wegens verwaarlozing dan wel

duurzaam niet naar behoren vervulien van zijn taak, indien de betrokkene de
stichting op onredelijke wijze heeft behandeld en/of een strafbaar feit heeft
gepleegd, wegens andere gewichtige redenen of wegens ingrijpende wijziging van—

de omstandigheden op grond waarvan zijn handhaving als lid van de Raad van ——

Toezicht redelijkerwijs niet van de stichting kan worden geduld.
In geval van ontslag als hiervoor bedoeld wordt betrokkene over het voornemen——
daartoe geinformeerd en wordt hij in de gelegenheid gesteld zich daaromtrent te —

verweren. Het besluit van de Raad van Toezicht ter zake wordt gemotiveerd bij ——
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aangetekend schrijven aan betrokkene ter kennis gebracht.
De Raad van Toezicht kan een lid schorsen. Op een besluit tot schorsing is het ——
hiervoor in dit lid ten aan zien van een besluit tot ontslag bepaalde mutatis mutandis

van overeenkomstige toepassing, met dien verstande dat schorsing ook mogelijk is —
bij een redelijk vermoeden van de aldaar gemelde ontslaggronden. De schorsing —
vervalt van rechtswege indien de Raad van Toezicht niet binnen drie maanden na —

de schorsing overgaat tot ontslag op één der gronden als hiervoor genoemd, dan—

wel de schorsing opheft.

14. Het lidmaatschap van de Raad van Toezicht eindigt:

a. door aftreden overeenkomstig het vastgestelde rooster van aftreden dan wel —

tussentijds op eigen verzoek;

door ontslag overeenkomstig lid 13;

door verlies van het vrije beheer of de vrije beschikking over zijn vermogen; ——

door overlijden;

® o 0o T

indien en zodra een lid niet meer voldoet aan de statutaire

benoembaarheidsvereisten.
TAKEN EN BEVOEGDHEDEN RAAD VAN TOEZICHT
Artikel 13

1. De Raad van Toezicht heeft tot taak integraal toezicht te houden op de

verwezenlijking van grondslag en doelstelling van de stichting, het functioneren van —
het Bestuur en op de algemene gang van zaken in de stichting en de door haar in —
stand gehouden scholen, evenals op de kwaliteit van het door de scholen geboden —

onderwijs. De Raad van Toezicht staat het Bestuur met raad terzijde, fungeert als —

klankbord en kan het Bestuur gevraagd en ongevraagd adviseren.
2. Bij de vervulling van zijn taak richten de Raad van Toezicht en zijn leden zich naar—
het belang van de stichting en de met haar verbonden organisatie. Leden van de —

Raad van Toezicht hebben zitting op persoonlijke titel en oefenen hun functie uit —

zonder last of ruggespraak.
3. De Raad van Toezicht houdt deugdelijk en onafhankelijk intern toezicht. De Raad—
van Toezicht houdt in ieder geval toezicht op het functioneren van het Bestuur en—
het naleven door het Bestuur van de voor de stichting wettelijke verplichtingen, de —

code voor goed bestuur als bedoeld in de wet en eventuele afwijkingen van die ——

code.
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4, Tot de taak van de Raad van Toezicht behoort meer in het bijzonder:

a. hettoezicht op de naleving van de code voor goed bestuur, bedoeld in artikel —

171 van de WPQ, en de afwijkingen van die code;
b. hettoezicht op de rechtmatige verwerving en de doelmatige en rechtmatige —

bestemming en aanwending van de middelen van de stichting, zoals op grond —

van de WPO, verkregen; en
c. hetjaarlijks afleggen van verantwoording over de uitvoering van zijn taken en —
de uitoefening van zijn hiervoor in dit lid bedoelde bevoegdheden, alsmede ——

over zijn in lid 5 hierna bedoelde bevoegdheid, alsmede zijn in artikel 15 lid 3 —

bedoelde bevoegdheid.

5. De Raad van Toezicht wijst de accountant aan die belast is met de controle van de —

jaarrekening.

6. De Raad van Toezicht verleent voorafgaande goedkeuring aan de

bestuursbesluiten genoemd in artikel 8 lid 4.

7. De Raad van Toezicht stelt het bestuursreglement vast.
WERKWIJZE RAAD VAN TOEZICHT
Artikel 14

1. De Raad van Toezicht vergadert ten minste zes keer per jaar en voorts zo dikwijls —

de voorzitter of twee of meer leden van de Raad van Toezicht dit wenselijk

acht(en).

2. De vergaderingen worden bijgewoond door het Bestuur, voor zover de Raad van —

Toezicht niet anders besluit.

3. De agenda van de vergadering wordt door de voorzitter na overleg met het Bestuur —

vastgesteld.

4. De oproeping tot de vergadering wordt uit naam van de voorzitter verricht.

De bijeenroeping vermeldt de plaats en het tijdstip van de vergadering en gaat

vergezeld van de agenda en eventueel te bespreken stukken.
5. De termijn van oproeping bedraagt ten minste zeven dagen, de dag van oproeping—

en die van vergadering niet meegerekend. De voorzitter van de Raad van Toezicht —

kan de termijn van oproeping verkorten.
6. De vergaderingen worden geleid door de voorzitter en bij diens afwezigheid door de—
vicevoorzitter. Bij beider afwezigheid wijst de vergadering zelf haar voorzitter voor —

die vergadering aan. Het verhandelde in vergaderingen van de Raad van Toezicht—
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10.

11.

12.

13.

wordt deugdelijk schriftelijk vastgelegd.

De vergaderingen van de Raad van Toezicht zijn niet openbaar, met dien verstande—

dat het Bestuur de vergaderingen van de Raad van Toezicht als regel wel bijwoont, —

tenzij de Raad van Toezicht anders beslist.

Alleen op uitnodiging van de voorzitter kunnen derden aanwezig zijn bij (een deel—

van) de vergadering.
Een lid van de Raad van Toezicht kan zich ter vergadering door een schriftelijk———

gevolmachtigd ander lid van de Raad van Toezicht doen vertegenwoordigen.

In de vergadering van de Raad van Toezicht heeft ieder lid recht op het uitbrengen—

van één stem. Voor zover de statuten geen grotere meerderheid voorschrijven

worden alle besluiten van de Raad van Toezicht genomen met volstrekte

meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen.
Een lid van de Raad van Toezicht neemt niet deel aan de beraadslagingen en de—

besluitvorming indien hij daarbij een direct of indirect persoonlijk tegenstrijdig

belang heeft. Wanneer wegens het in de vorige volzin bepaalde geen besluit kan —
worden genomen, omdat het aldaar gestelde van toepassing is op alle leden van de—
Raad van Toezicht, is de Raad van Toezicht niettemin bevoegd te besluiten, met —
dien verstande dat het besluit algemene stemmen vereist en dat de overwegingen —
die aan het besluit ten grondslag liggen schriftelijk worden vastgelegd.

Geldige besluiten kunnen slechts worden genomen, indien alle leden van de Raad—
van Toezicht met inachtneming van het hiervoor bepaalde zijn opgeroepen en meer—
dan de helft van alle leden van de Raad van Toezicht ter vergadering aanwezig of —

vertegenwoordigd is. Indien de voorschriften omtrent de oproeping niet in acht zijn —

genomen, kunnen niettemin geldige besluiten worden genomen met algemene

stemmen in een vergadering, waarin alle leden van de Raad van Toezicht aanwezig

of vertegenwoordigd zijn.

Besluiten van de Raad van Toezicht kunnen ook buiten vergadering tot stand
komen, mits dit schriftelijk geschiedt en alle leden van de Raad van Toezicht zich——

voor het deshetreffende voorstel uitspreken. Zodanige besluiten worden aan de ——

notulen toegevoegd.

De verdere werkwijze en besluitvorming van de Raad van Toezicht wordt in het ——

bestuursreglement geregeld.

BOEKJAAR, FINANCIEEL BEHEER, REKENING EN VERANTWOORDING
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Artikel 15
1. Het boekjaar van de stichting is gelijk aan het kalenderjaar.

2. Het Bestuur is verplicht van de vermogenstoestand van de stichting en van alles —
betreffende de werkzaamheden van de stichting, naar de eisen die voortvloeien uit—
deze werkzaamheden, op zodanige wijze een administratie te voeren en de daartoe—

behorende boeken, bescheiden en andere gegevensdragers op zodanige wijze te —

bewaren, dat te allen tijde de rechten en verplichtingen van de stichting kunnen

worden gekend, alsmede de baten, lasten en reserves van de onderscheiden

scholen.

3. Het Bestuur stelt jaarlijks, uiterlijk een maand voor het einde van het lopende

boekjaar, een begroting op voor het komende boekjaar en legt deze ter

goedkeuring voor aan de Raad van Toezicht.

4. Het Bestuur brengt binnen zes maanden na afloop van het boekjaar zijn jaarverslag—

uit aan de Raad van Toezicht en legt, onder overlegging van een balans en een
staat van baten en lasten, samen ook aan te duiden als: de jaarrekening, rekening—
en verantwoording af over zijn in het afgelopen boekjaar gevoerd bestuur en

overlegt daarbij een accountantsverklaring van een door de Raad van Toezicht ——

aangewezen accountant. De jaarrekening wordt vastgesteld door het Bestuur,
nadat daartoe goedkeuring van de Raad van Toezicht is verkregen. Aan de
jaarrekening wordt, indien en voor zover de stichting daartoe volgens de op haar —

van toepassing zijnde wet- en regelgeving verplicht is, toegevoegd een

bestuursverslag.

5. Het Bestuur is verplicht de in dit artikel bedoelde boeken, bescheiden en andere

gegevensdragers zeven jaren lang te bewaren, behoudens afwijkende vereisten

inzake de omzetbelasting. De op een gegevensdrager aangebrachte gegevens,

kunnen op een andere gegevensdrager worden overgebracht en bewaard, mits de—

overbrenging geschiedt met juiste en volledige weergave der gegevens en deze

gegevens gedurende de volledige bewaartijd beschikbaar zijn en binnen redelijke—

tiid leesbaar kunnen worden gemaakt.
STATUTENWIJZIGING, FUSIE EN SPLITSING
Artikel 16

1. Het Bestuur is bevoegd de statuten van de stichting te wijzigen na verkregen

goedkeuring van de Raad van Toezicht.
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ONTBINDING
Artikel 17

De wijziging moet op straffe van nietigheid bij notariéle akte tot stand komen. leder—
lid van het Bestuur is afzonderlijk bevoegd de akte te (doen) verlijden. Het Bestuur—
is verplicht een authentiek afschrift van de akte van wijziging, alsmede de

gewijzigde statuten in hun geheel, neer te leggen ten kantore van het

handelsregister, gehouden door de Kamer van Koophandel.
Het bestuur is bevoegd te besluiten te besluiten tot een fusie of een splitsing in de —
zin van titel 7 Boek 2 Burgerlijk Wetboek alsmede tot het oprichten van een andere —

rechtspersoon na voorafgaande goedkeuring van de Raad van Toezicht.

Het Bestuur is bevoegd de stichting te ontbinden. Op het daartoe te nemen besluit is —

van toepassing hetgeen in het voorgaande artikel is bepaald ten aanzien van een
besluit tot wijziging van de statuten.
VEREFFENING
Artikel 18
1.

ONVOORZIEN
Artikel 19

In alle gevallen waarin de statuten of het reglement van de stichting niet voorzien,

De vereffening van het vermogen van de ontbonden stichting geschiedt door het —
bestuur als vereffenaars, tenzij bij het besluit tot ontbinding anders is bepaald. ———

De stichting blijft na haar ontbinding voortbestaan indien en voor zover dit voor de —

vereffening van haar zaken nodig is.

Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten voor zoveel

mogelijk van kracht.
Hetgeen, na betaling van alle schulden en kosten, als liquidatiesaldo resteert, zal —
worden besteed ten behoeve van een algemeen nut beogende instelling in de zin—
van artikel 5b van de Algemene wet inzake rijksbelastingen en/of ten behoeve van—

een buitenlandse instelling die uitsluitend of nagenoeg uitsluitend het algemeen nut —

beoogt.

Na afloop van de vereffening blijven de boeken, bescheiden en andere

gegevensdragers van de stichting berusten onder degene die daartoe door het

verenigingsbestuur is aangewezen, gedurende zeven jaren, behoudens afwijkende —

wettelijke vereisten.
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beslist het Bestuur. Dit besluit behoeft daarna binnen drie maanden de goedkeuring van

de Raad van Toezicht.
SLOT

Slotverklaring van de verschenen persoon

De verschenen persoon heeft ten slotte nog verklaard:

1. dat zij en de partij bij de akte tijdig v66r het verlijden van deze akte de gelegenheid —

heeft gekregen om kennis te nemen van de inhoud van deze akte;

2. dat zij kennis heeft genomen van de inhoud van deze akte; en

3. dat zij instemt met beperkte voorlezing van deze akte.

Slotverklaring van de notaris

De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
WAARVAN AKTE

Deze akte is verleden te Leeuwarden op de datum in het hoofd van deze akte vermeld. —

Alvorens tot het verlijden van deze akte te zijn overgegaan heb ik, notaris, de zakelijke —
inhoud van deze akte medegedeeld aan de verschenen persoon en heb ik, notaris, de —
verschenen persoon een toelichting daarop gegeven. Voorts heb ik, notaris, de

verschenen persoon gewezen op de gevolgen die voortvloeien uit de inhoud van deze —

akte.

De gedeelten van deze akte die krachtens de wet voorgelezen dienen te worden zijn —

door mij, notaris, voorgelezen aan de verschenen persoon.

Vervolgens is deze akte onmiddellijk na die beperkte voorlezing ondertekend door de —

verschenen persoon en onmiddelliik daarna door mij, notaris.
Volgt ondertekening.
UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT




